VIESOSIOS ISTAIGOS JONISKIO PSICHIKOS SVEIKATOS CENTRO
KORUPCHIOS PREVENCLHJOS 2023-2025 M.PROGRAMOS JGYVENDINIMO
ATASKAITA 2023 M. I-II KETV.

Eil. Priemoné Atsakingas Plano Informacija apie priemoniy

Nr. vykdytojas vykdymas jgyvendinimo eiga

1. | Korupcijos Direktore, Atlikta Parengta Korupcijos prevencijos
prevencijos (kovos su | Darbuotojas, 2023 m. (kovos su prevencija)
prevencija) 2023- atsakingas uZ sausis 2023-2025m. programg ir jos
2025m. programg ir korupcijos jigyvendinimo priemoniy planas
jos igyvendinimo prevencija.
priemoniy plano
parengimas.

2. | Supazindinti Centro Direktore, 2023 m. SupaZindinti darbuotojai
darbuotojus su Darbuotojas, sausis
korupcijos prevencijos | atsakingas uz
2023-2025 m. korupcijos
programos prevencija
igyvendinimo
priemoniy pianu

3. | Skelbti Centro Direktoré Karta Paskelbta jstaigos internetinéje
korupcijos prevencijos metuose svetainéje www.jonpsc.lt
ir jos jgyvendinimo
priemoniy plang bei
pasiektus rezultatus
jstaigos internetinéje
svetainéje

4. | PerZiuréti ir tobulinti | Vidaus 2023 m. Parengtas aprasas V3] Joniskio
patvirtintas medicinos sausio mén. | psichikos sveikatos centro
procediras, tvarkos audito grupé darbuotojy elgesio kodeksas
aprasus, paSalinant
spragas, dél kuriy gali
atsirasti sglygos
korupcijai

5. | Centro interneto Direktoré 2023 m. 2022 m. negauta dovany,
svetaingje nuolat Komisijos nesuteikta parama
skf:lbtl informacija pirmininkas
apie gautas dovanas,
gautg bei suteiktg
parama

6. | Analizuoti skundus, Vidaus Gavus Skundy negauta
parei¥kimus dél galimy | medicinos skunda,
korupcinio pobadZio audito grupé pareiskima
teisés pazeidimy bei Administracijos
teikti direktorei atstovas,
pasiilymus dél Centro | Medicinos
veiklos tobulinimo, slaugytoja




siekiant paSalinti
prielaidas korupcijai
atsirasti ir plisti

7. | Analizuoti pasiiilymus | Vidaus Gavus Pasiiilymy negauta
del korupcijos medicinos pasitilyma
prevencijos Centre audito grupé
priemoniy Darbuotojas,
atsakingas uZ
korupcijos
prevencijg
8. | Analizuoti ir vieSinti Vidaus Gavus Nusikalstamos veikos atvejy
nustatytus korupcinio | medicinos informacijg | neuZfiksuota
pobiidZio audito grupé
nusikalstamos veikos | Darbuotojas,
atvejus atsakingas uz
korupcijos
prevencija
9. | Centro informacijos Direktoré Nuolat Paskelbta
skelbimo vietose ir Administracijos
interneto svetainéje atstovas
skelbti informacija
apie mokamy ir
nemokamy
(apmokamy i§ PSDF
biudZeto 1é3y) asmens
sveikatos prieZiiiros
paslaugy teikimag
10. | Organizuoti Pirkimy 2023 m. Dalyvauta seminare ,,MaZos
darbuotojy, vykdan&iy | organizatorius | kovomén. | vertés ypatumai5 val.
vieSuosius pirkimus,
dalyvavima
mokymuose viesyiy
pirkimy tema
11. | Bendradarbiauti su Direktorée Atsiradus | Nebuvo biitinybeés
STT korupcijos biitinybei
prevencijos ir
kontrolés klausimais
12. | Koordinuoti ir Vidaus Kiekvieng | Pateikta informacija apie
kontroliuoti medicinos ketvirtj Korupcijos prevencoljc.)s
Korupcijos prevencijos | audito grupé, programos jgyvendinimo
programos Darbuotojas, priemoniy plano vykdymg per
igyvendinimo atsakingas uZ 2023 m. I-H ketv.
priemoniy plano korupcijos
vykdyma, teikti prevencija
direktorei informacija
apie priemoniy
vykdyma ir
pasitilymus dél jy
tikslinimo.
13. | vadovaujantis Darbuotojas, Nuolat Nebuvo gauta pranesimy

Prane$éjo apsaugos

atsakingas uz




istatymo nuostatomis,
sukurti Centre vidinius
prane3imy apie galimai
padarytas korupcinio
pobidZio
nusikaistamas veikas
arba netinkamg
darbuotojy elgesj,
kanalus, uZtikrinanéius
praneséjy
anonimiskuma,
fiksuoti bei
dokumentuoti §ivos ir
kitus gautus
praneSimus apie
galimai padarytas
korupcinio pobiidZio
nusikalstamas veikas
arba netinkama
darbuotojy elgesj ir
skelbti informacija
apie tokius prane§imus
jstaigos interneto
svetainéje

korupcijos
prevencija,

14.

Jstaigoje matomose
vietose ir internetinéje
svetainéje paskelbti kur
kreiptis dél korupcijos
apraiSky, (SAM ir ASP]
pasitikéjimo telefonai,
SAM el. pastas, STT
»kar$toji linija“

Darbuotojas,
atsakingas uz
korupcijos
prevencija,

Pasikeitus
informacijai

Informacija pateikta

15.

Nuoseklus jstaigos
darbuotojy atlyginimo
didinimas

Direktore

Kiekvieny
mety sausio
mén.

Nuo 2023 m. sausio 1 d. darbo
uzmokestis padidintas 8 proc.

Direktore

Vaida Cingiené




