VIESOSIOS ISTAIGOS JONISKIO PSICHIKOS SVEIKATOS CENTRO
KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2023-2025 M.PROGRAMOS IGYVENDINIMO

ATASKAITA 2023 M. HI-1V KETYV.

Eil. Priemoné Atsakingas Plano Informacija apie priemoniy

Nr. vykdytojas vykdymas igyvendinimo eigg

I. | Korupcijos Direktore, Atlikta Parengta Korupcijos prevencijos
prevencijos (kovos su | Darbuotojas, 2023 m. (kovos su prevencija)
prevencija) 2023- atsakingas uz sausis 2023-2025m. programg ir jos
2025m. programg ir korupcijos igyvendinimo priemoniy planas
jos jgyvendinimo prevencija.
priemoniy plano
parengimas.

2. | SupaZindinti Centro Direktoré, 2023 m. Supazindinti darbuotojai
darbuotojus su Darbuotojas, sausis
korupcijos prevencijos | atsakingas uz
2023-2025 m. korupcijos
programos prevencija
igyvendinimo
priemoniy planu

3. | Skelbti Centro | Direktore Karta Paskelbta jstaigos internetingje
korupcijos prevencijos metuose svetainéje www.jonpsc.lt
ir jos jgyvendinimo
priemoniy plang bei
pasiektus rezultatus
istaigos internetinéje
svetainéje

4. | Nustatyti korupcijos | Direktors, Atlikta Atlikta uz 202 m. II kety.
pasireiSkimo tikimybe | vidaus 2023-09-30 | pradzios iki 2023 m II ketv.
veiklos srityse, kuriose | medicinos pabaigos.
egzistuoja didelée audito grupé
korupcijos
pasirei§kimo tikimybé.

3. Atliku_s 1{01’ upcijos Direktore Atlikta Neatitikimy nebuvo nustatyta
pasireiSkimo Vidaus 2023-09-30
tikimybés nustatyma, oo
parengti ir patvirtinti audito grupé
nustatyty neatitikimy
Salinimo priemoniy
plana

6. | Centro interneto Administracija | Pateikta Pateikta metiné paramos gavimo

svetainéje nuolat
skelbti informacijg
apie gautas dovanas,
gautg bei suteikta
paramg

ir panaudojimo ataskaita
2023-12-31




7. | Analizuoti skundus, Vidaus Gavus Skundy negauta
pareiSkimus dél galimy | medicinos skundag,
korupcinio pobiidZio | audito grupé pareiskimg
teisés paZeidimy bei Administracijos
teikti direktorei atstovas,
pasiiilymus dél Centro | Medicinos
veiklos tobulinimo, slaugytoja
siekiant pa3alinti
prielaidas korupcijai
atsirasti ir plisti
8. | Analizuoti pasialymus | Vidaus Gavus Pasifilymy negauta
dél korupcijos medicinos pasiiilymg
prevencijos Centre audito grupé
priemoniy Darbuotojas,
atsakingas uZ
korupcijos
prevencijg
9. | Analizuoti ir vieginti Vidaus Gavus Nusikalstamos veikos atvejy
nustatytus korupcinio | medicinos informacijg | neuZfiksuota
pobiidZio audito grupé
nusikalstamos veikos Darbuotojas,
atvejus atsakingas uz
korupcijos
prevencijg
10. | Atlikti anonimine Vidaus Atliktas Interneto svetaingje patalpinta
pacienty apklausg dél | medicinos 2023 m. pacienty apklausos anketo
Centre teikiamy audito grupé ankety “Korupcija sveikatos prieZitiros
paslaugy teikimo Darbuotojas, vertinimas | sektoriuje vertinimas
organizavimo ir atsakingas uZ
prieinamumo, aiskintis | korupcijos
galimas korupcijos prevencija
prielaidas
I1. | Atlikti anonimine Vidaus Atliktas Interneto svetainéje patalpintas
darbuotojy apklausa, | medicinos 2023 m. darbuotojy apklausos ankety
siekiant nustatyti audito grupé ankety vertinimas .
darbuotojy tolerancijos | Darbuotojas, vertinimas
korupcijai indeksa, atsakingas uZ
skelbti apklausos korupcijos
rezultatus jstaigos prevencijg
internetingje svetainéje
12. | Centro informacijos | Direktore Nuolat Paskelbta
skelbimo vietose ir Administracijos
interneto svetainéje atstovas

skelbti informacija
apie mokamy ir
nemokamy
(apmokamy i§ PSDF
biudZeto lé¥y) asmens
sveikatos prieZitiros
paslaugy teikimga




13. Dalyvauti Istaigos 2023 m. Seminaras “Korupcijos
organizuojamuose darbuotojai rugséjo - prevencijos priemoniy vykdymo
mokymuose bei gruodzio aktualijos* —2 darbuotojai/2
kituose renginiuose, mén. val.,
skirtuose
antikorupciniam Mokymai ,,Korupcijos
Svietimui pasirei$kimo tikimybeés ir riziky

jvertinimas asmens sveikatos
prieZifiros jstaigoje* — 2
darbuotojai/§ val.,

Apskritojo stalo diskusija
Korupcija negalios nustatymo
srityje- stereotipas ar realybé —
2 darbuotojai/4val.)

14. | Bendradarbiauti su Direktoré Atsiradus | Nebuvo biitinybeés
STT korupcijos batinybei
prevencijos ir
kontrolés klausimais

15. | Priminti gydytojams | Direktoré Atlikta Organizuotas susirinkimas
apie jstatymine 2023 m.
prievole uZpildyti ir gruodZio
pateikti privadiy mén.
interesy deklaracijas

16. | Koordinuoti ir Vidaus Kiekvieng | Pateikta informacija apie
kontroliuoti medicinos ketvirtj Korupcijos prevencijos
Korupcijos prevencijos | audito grupe, programos jgyvendinimo
programos Darbuotojas, priemoniy plano vykdyma per
igyvendinimo atsakingas uz 2023 m. II-IV ketv.
priemoniy plano korupcijos
vykdyma, teikti prevencija
direktorei informacija
apie priemoniy
vykdymag ir
pasililymus dél jy
tikslinimo.

17.f Vadovaujantis Darbuotojas, Nuolat Nebuvo gauta pranefimy
Prane$éjo apsaugos atsakingas uz
jstatymo nuostatomis, kOWPCIJ(}S
sukurti Centre vidinius | prevencijg,
prane$imy apie galimai
padarytas korupcinio
pobiidzio
nusikalstamas veikas
arba netinkama
darbuotojy elgesj,
kanalus, uZtikrinand¢ius
praneséjy
anonimiskuma,
fiksuoti bei
dokumentuoti Siuos ir
kitus gautus
prane$imus apie




galimai padarytas
korupcinio pobiidZio
nusikalstamas veikas
arba netinkamg
darbuotojy elgesj ir
skelbti informacijg
apie tokius praneSimus
jstaigos interneto
svetaingje

18.

Istaigoje matomose
vietose ir internetingje
svetainéje paskelbti kur
kreiptis dél korupcijos
apraiSky, (SAM ir ASP]
pasitikéjimo telefonai,
SAM el. pastas, STT
»karstoji linija*

Darbuotojas,
atsakingas uZ
korupcijos
prevencija,

Pasikeitus
informacijai

Informacija pateikta

Direktore

Vaida Cingiené




